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Jaarverslag 2025 van Stichting Leergeld Waddinxveen 

                  Inleiding  
 

Met genoegen brengt het bestuur van Stichting Leergeld Waddinxveen verslag uit over  
2025. Eind 2025 was de inflatie nog steeds hoog en dat maakte het leven voor de 
gezinnen, die toch al moeite hadden om financieel rond te komen, stukken moeilijker 
alhoewel de lonen en uitkeringen zijn gestegen. 
Wat dat betreft zijn de vooruitzichten voor 2025 niet gunstig. Het CPB verwacht dat het 
aantal gezinnen in armoede het komend jaar zal toenemen.  
Het bestuur van Leergeld is nog steeds gemotiveerd om onze missie waar te maken: “alle 
kinderen mogen meedoen. Want nu meedoen is straks meetellen!” 
Graag vertellen we in dit verslag wat Leergeld Waddinxveen en haar partners daaraan 
heeft bijgedragen.  
 
Leergeld Waddinxveen (LgW) komt op voor 
schoolgaande kinderen van 4 tot en met 18 jaar*) in 
gezinnen met een laag besteedbaar inkomen.  
Leergeld helpt als laatste vangnet, dat wil zeggen: als 
‘voorliggende voorzieningen’, bijvoorbeeld van de 
gemeente Waddinxveen, zijn aangesproken maar niet 
of slechts ten dele toereikend zijn. Altijd wordt het 
toegekende bedrag voldaan aan de organisatie die de 
activiteit voor het kind verzorgt of in natura gegeven 
zoals laptops, fietsen en de Klijnsmapassen (social 
prepaidpassen). Leergeld levert maatwerk, snel en 
eenvoudig, aanvullend op mogelijkheden die er al zijn 
en die wij kennen. Leergeld is dus ook een brug naar 
soms onbekende mogelijkheden van onze partners en 
andere instanties.  
  
De Stichting heeft drie functies: 
1. Hulp aan kinderen van ouders met een inkomen tot 130% van het sociaal minimum. 
2. Een brug naar mogelijkheden van anderen en het bevorderen van het gebruik daarvan. 
3. Signaleren van ontwikkelingen en rapporteren van ervaringen en resultaten. 

 
Het werkgebied was in 2025 als volgt: 
1. Leerlingen van 4 t/m 18 jaar, woonachtig in Waddinxveen die schoolgaan in Waddinxveen. 
2. Leerlingen van 4 t/m 18 jaar, woonachtig in Waddinxveen die elders dagonderwijs volgen. 
 
 
 
 
 
 
 
*) NB. Voor de Klijnsmapassen geldt: kinderen van 0 t/m 18 jaar, woonachtig in Waddinxveen. 

 
De Stichting is opgericht op 13 mei 2016 en ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder nummer 66080770. RSIN-
nummer: 856387812. Bankrekeningnummer: NL290310386535. Postadres: p/a Postbus 161, 2740 AD Waddinxveen.  
De Stichting is aangesloten bij de landelijke Vereniging van plaatselijke Leergeldstichtingen en heeft de ANBI-status. 
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Jaarverslag 2025 van Stichting Leergeld Waddinxveen 

1. De resultaten in 2025 in hoofdlijnen 
 
Aanvragen en toewijzingen 

  

Voorziening Aantal 
behandelde aanvragen 

Aantal toegewezen 
aanvragen  

Schoolreizen 39 20 

Schoolkampen 2 2 

Overige schoolbenodigdheden 1 1 

Sportevenement 0 0 

Computers/laptops/notebooks 61 36 

Fietsen 77 49 

Reparatiekosten fiets/laptop 0 0 

Squla 27 22 

Woordextra 10 9 

MBO-verklaringen 14 14 

Totaal reguliere voorzieningen  231 153 

Kledingpas 2025 375 337 

Kindpas 2025 416 412 

Verjaardagsbox St. Jarige Job 406 406 

Totaal-generaal 1428 1308 

  
Deze data komen uit ons registratiesysteem Lisy. 
Opmerking bij de twee cijferkolommen: 
In een gezin kan aan meerdere kinderen een voorziening zijn toegewezen en voor één kind 
kunnen verschillende voorzieningen zijn betaald. Dit laatste betreft bijvoorbeeld een 
ouderbijdrage én een schoolkamp of een laptop. 
Tussen de reguliere voorzieningen, de prepaid passen en de verjaardagsboxen van Jarige Job 
bestaan dubbeltellingen. De optelling zou een sterke overschatting zijn van het aantal geholpen 
gezinnen en kinderen. Daarom is in de laatste twee kolommen het totaal-generaal weggelaten. 
 
1.1. De reguliere voorzieningen 
De aanvragen in 2025 verhouden zich tot de voorgaande jaren als volgt: 
Aantal reguliere aanvragen (exclusief de prepaidpassen = de ‘Klijnsmapassen’ en Verjaarsdagbox St. 
Jarige Job): 

Behandeld Toegewezen   Behandeld Toegewezen 
2025 231  153   2021 162  123  
2024 356  175   2020 151  131 
2023 221  114   2019 195  167 
2022 147  69    2018 129  111 
 
In 2024 werd er extreem veel aangevraagd. Slechts 50% kon toegekend worden. Dit werd 
veroorzaakt door het gebruik van de portal van SAM& tijdens de aanvraagperiode van de 
Kindpas 2024. Het aanvraagformulier van SAM& nodigde tevens uit tot het aanvragen van 
diverse reguliere voorzieningen als fietsen en computers. Dat leidde tot een absurd aantal niet 
realistische aanvragen.  



 

  
4

 

        

Jaarverslag 2025 van Stichting Leergeld Waddinxveen 

Maar 2025 geeft een veel realistischer beeld. Tijdens de aanvraagperiode van de Klijnsmapassen 
kunnen er tijdelijk geen reguliere voorzieningen worden aangevraagd. De verhouding tussen 
aanvragen en toewijzingen is nu weer normaal, maar laat wel een toename zien t.o.v. 2023 en 
daarvoor. 
 
1.2. ‘De ‘Klijnsmapassen’ 
Sinds het najaar van 2019 geeft LgW diverse soorten zogenaamde social prepaidpassen uit op 
basis van de zogeheten Klijnsmagelden. Die gelden ontvangen alle gemeenten in Nederland op 
grond van een convenant tussen VNG en het rijk met als doel: samenwerken om alle kinderen 
beter te bereiken. LgW geeft daaraan uitvoering in samenspraak met de gemeente Waddinxveen. 
In de praktijk noemen we deze passen de ‘Klijnsmapassen’. (zie hiervoor ook §4) 

 
Dankzij o.a. de bijdrage van de gemeente van € 88.570 zijn in 2025 twee soorten passen uitgegeven 
(tussen haakjes de bestedingsperiode): 
- De Kledingpas voor alle kinderen van 0 t/m 18 jaar, gedifferentieerde waarde (1 juni - 1 juli 2025), 
- De Kindpas voor alle kinderen van 0 t/m 18 jaar, gedifferentieerde waarde (1 nov. – 31 dec. 2025). 
 
Omdat de Klijnsmagelden voor alle kinderen t/m 18 jaar uit de doelgroep (tot 130%  wettelijk 
sociaal minimum) bedoeld zijn, stellen we de Kleding- en de Kindpas vanaf 2025 beschikbaar voor 
de leeftijdsgroep van 0 t/m 18.  
Hoewel er in 2025 sprake was van een forse inflatie, hebben we de bedragen op de Kledingpassen 
beperkt en op de Kindpassen niet kunnen indexeren. De gemeentelijke bijdrage is ook in 2025 niet 
geïndexeerd: 
    Kledingpas (geïndexeerd) Kindpas (niet geïndexeerd in 2025) 

• 0 t/m 4 jaar:   € 55,-    € 110,- 

• 5 t/m 11 jaar:  € 82,50    € 165,- 

• 12 t/m 18 jaar:   € 110,-    € 220,- 
  

Soort Klijnsmapas Aantal 
uitgegeven 
passen 

Verzilverings
percentage 
geactiveerd 
bedrag 

Waarde op 
de passen 

Geactiveerd 
bedrag op 
de passen**) 

Daadwerkelijk 
besteed  
bedrag **) 

Kledingpas Waddinxveen 
 

337 (312*) 97% € 55, € 82,50 
of € 110,- 

€ 30.085,- 
 

€ 28.852,- 

Kindpas Waddinxveen   412 (329*) 97% € 110, € 165 
of € 220 

€ 67.155,- € 65.248,- 

Exclusief uitvoeringskosten  

 
Uit de tabel valt af te lezen dat er weer uitstekend gebruik is gemaakt van vooral de Klijnsmapassen: 
 
*) Aantal uitgegeven Klijnsmapassen in 2024. In 2025 zien we een groei van 108 passen!! 

**)  Percentage bestedingen op geactiveerde passen Kleding- en Kindpassen is extreem 
hoog: resp. 96% en  97%. Ook landelijk valt dit op. 
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Jaarverslag 2025 van Stichting Leergeld Waddinxveen 

Overige verstrekkingen (zie ook §6, Partners) 
  

Leergeld verzorgt ook extra’s met behulp van partners. Dit gebeurt met gesloten beurzen. We 
vervullen hierin een  administratieve en logistieke en uitrol.  

 
Gedurende het jaar zijn via Stichting Jarige Job verjaardagsboxen bezorgd bij 
gezinnen die dit bij ons hebben aangevraagd. Het betreft een doos met versiering, 
speelgoed en traktaties in de klas voor kinderen van 4 tot 12 jaar (per leeftijdsgroep 
verschilt de inhoud). Het ging in 2025 om 373 kinderen. In de loop van 2025 heeft 
Jarige Job de leeftijdsgrenzen uitgebreid naar 1 t/m naar 17 jaar. Voor de oudste 

doelgroep van 16 tot 18 jaar wordt o.a. een bioscoopbon in het pakket gestopt. Het blijkt immer 
een geweldige aanvulling op ons voorzieningenpakket. Vrijwel nooit vernemen we dat er iets 
misgaat bij de bezorging. We zijn erg blij met deze samenwerking.  
 
Het Nationaal Fonds Kinderhulp is een vaste samenwerkingspartner die onder meer 
fors bijdraagt aan de kosten van laptops en inmiddels ook nieuwe fietsen. We hebben 
ook dit jaar om praktische redenen niet meegedaan aan de actie Pepernoot van 
Kinderhulp.  

2. Bestuur en organisatie 
 

Leergeldorganisaties kennen een vergelijkbare opbouw 
in functies: 

• intermediairs (huisbezoekers), 

• coördinator en administratief medewerker,  

• bestuur. 
Alle betrokkenen in onze organisatie zijn vrijwilliger.  
 
De functie van intermediair is nauw verbonden met de 
‘leergeldformule’ die in het volgende  hoofdstuk wordt 
beschreven. In 2025 waren er twee intermediairs.  
Intermediairs bezoeken gezinnen thuis indien de coördinator dat wenselijk vindt. Dat is meestal 
het geval als een gezin voor het eerst een aanvraag doet voor een reguliere voorziening. Voor 
het aanvragen van een Klijnsmapas gebeurt dat niet indien de aanvrager voorkomt in het 
databestand van de gemeente of in ons eigen registratiesysteem. Nieuwe aanvragen worden wel 
gecheckt.  
 
De coördinator is de spin in het web en doet veel voorbereidend werk wanneer Leergeld 
Waddinxveen via website, telefoon of e-mail benaderd wordt door cliënten en scholen.  
In 2025 hebben we afscheid genomen van Renata Boon. Zij is 4 jaar verbonden geweest aan 
Leergeld Waddinxveen en heeft zich met grote inzet en nauwkeurigheid ingezet voor onze stichting. 
Per april 2025 is Monique Philip haar opgevolgd. Monique verzorgt de registratie van aanvragen in 
het softwarepakket Lisy 2021 en toetst deze aan de criteria. De coördinator heeft de bevoegdheid 
binnen de criteria besluiten te nemen over aanvragen tot een bedrag van 350 euro. In 
voorkomende gevallen bespreekt de coördinator aanvragen met het bestuur.  
In 2025 hebben we ook een nieuwe administratief medewerkster gevonden in de persoon van 
Karen de Witt. Zij volgt Elly de Jager op die in het afgelopen jaar afscheid nam na 6 jaar ons 
ondersteund te hebben.  
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Het bestuur had in 2025 de volgende samenstelling: 
- Jacques Kik, voorzitter, 
- Mike Mertens, secretaris, 
- Jos van Huut, penningmeester, 
- Arjan de Wit, bestuursmedewerker. 

 
Het bestuur heeft met een frequentie van eens per 5 à 6 weken vergaderd in aanwezigheid van 
de coördinator en administratief medewerkster.  
 
Veel aandacht is besteed aan de beleidsmatige 
keuzen en de uitvoerende activiteiten met 
betrekking tot de Klijnsmapassen. Ook recente 
ontwikkelingen stonden regelmatig op de agenda, 
zoals de samenwerking met de scholen, het 
Nationaal Fonds Kinderhulp en de gemeente. Een 
prominent onderwerp was de uitbreiding van de 
reguliere voorzieningen. Voor zowel de fietsen als 
de laptops hebben we de leeftijdsgrens naar 
beneden bijgesteld. Immers in het onderwijs wordt 
op steeds jongere leeftijd gebruik gemaakt van 
digitale leermiddelen. Het aantal laptops per gezin 
is ook verruimd. Om de uitgaven beheersbaar te houden is besloten om voor het basisonderwijs 
minder dure Chromebooks ipv laptops te verstrekken. Daarnaast zijn we wat betreft het 
verstekken van fietsen van mening dat kinderen ook in de basisschoolleeftijd vanaf groep 8 
moeten kunnen beschikken over een fiets om zo te kunnen wennen aan deelname aan het 
verkeer én om niet in een uitzonderingspositie te geraken ten opzichte van hun 
leeftijdsgenootjes. Dit laatste in het kader van de landelijke campagne Geen kind achterop van 
Leergeld Nederland.  
 

Sinds 2020 is gewerkt aan de invoering van 
het ‘nieuwe Lisy 2021’, het digitale 
registratiesysteem dat vrijwel alle 
leergeldstichtingen gebruiken. In het 
verslagjaar is door de coördinator en de 
gegevensverwerker veel werk verzet met het 
definiëren en invoeren van al onze gegevens. 
Het systeem is dit jaar verder 
geïmplementeerd en volledig in gebruik 
genomen. Het werken met Lisy 2021 geeft 
vele praktische voordelen. De administratie is 
up to date.  
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3. De leergeldaanpak en de criteria 
 

Bij aanvragen die binnen komen via website, mail en telefoon, doet de coördinator de eerste 
beoordeling, de intake. Daarbij wordt ook nagegaan of een beroep is gedaan op een voorliggende 
voorziening, in dit geval de bijdrageregeling voor schoolkosten en de Minimaregelingen van de 
gemeente Waddinxveen. Dit is verplicht en we stimuleren daarmee het, ook door de gemeente 
gewenste, hogere gebruik daarvan. Zo nodig adviseert de coördinator ook het gebruik van andere 
gemeentelijke regelingen, zoals voor sport en cultuur. Verder wordt bepaald of een huisbezoek moet 
plaatsvinden. De richtlijn is dat gezinnen die al in voorgaande jaren zijn bezocht en/of in het 
databestand van de gemeente Waddinxveen voorkomen, niet opnieuw worden bezocht, tenzij daar 
aanleiding voor is.   
Basisscholen konden schoolreizen of werkweken, etc. via een eenvoudige procedure aanvragen. Sinds 
1 januari 2023 vragen scholen in het algemeen niet meer aan maar doen de individuele ouders dit zelf 
via onze website. Gelet op de relatief geringe bedragen wordt hiervoor geen huisbezoek afgelegd. 
Praktisch en snel handelen vanuit vertrouwen staan hier voorop.  
De relatie met de scholen (de oorspronkelijke initiatiefnemers) neemt af mede doordat ouders nu zelf 
alles aanvragen, door wet- en regelgeving en omdat een aantal scholen minder gebruik maakt van 
onze voorzieningen.  
In 2025 hebben we geen bijdragen meer van de scholen ontvangen. 
Een zorgvuldige intake door de coördinator en het huisbezoek door de intermediairs is onderdeel van 
de leergeldformule. In het gesprek met het gezin wordt nagegaan of aan de leergeldcriteria (zie 
hieronder) wordt voldaan en wordt ook bekeken of er andere zaken van belang zijn.  
Leergeld komt dus ‘achter de voordeur’ en bereikt (mede door het goede gebruik van de website) met 
haar werkwijze gezinnen die niet altijd de weg weten naar instanties. Mensen zien Leergeld als een 
betrokken organisatie met een lage drempel, blijkt uit het onderzoek “Leergeld doet ertoe” (2018). 
Hierdoor kunnen we ook problemen en hulpvragen van verschillende aard  op het spoor komen, die 
we als signaal doorgeven. Dit vraagt om zorgvuldig, integer en objectief handelen van onze 
coördinator en intermediairs, met respect voor de privacy en de wensen van het gezin.  
 

Voor 2025 waren de criteria voor de toekenning van een aanvraag:  
- Het besteedbaar inkomen van het gezin mag in beginsel maximaal 130%  van de toepasselijke 

bijstandsnorm volgens de Participatiewet 2016 zijn (inclusief ontvangen alimentatie). Aflossing 
van bestaande schulden mogen van dit maximum worden afgetrokken.  

- Er moet sprake zijn van (gevaar van ) ‘sociale uitsluiting van het kind’. 
- De Stichting geeft alleen een bijdrage nadat er gebruik gemaakt is van de voorliggende 

overheidsvoorzieningen, zoals de Minimaregelingen van de gemeente Waddinxveen.. 
- Er kan in beginsel voor maximaal twee achtereenvolgende jaren een bijdrage worden 

toegekend.  
- Alle materiële vergoedingen, als fietsen en laptops/notebooks worden in bruikleen verstrekt. 

Ouders tekenen een bruikleenovereenkomst. (Per 1 januari 2024 worden deze goederen in 
eigendom verstrekt.) 

- Stichting Leergeld Waddinxveen controleert de feitelijke gegevens. De aanvrager dient dan ook 
bewijsstukken te kunnen overleggen.  

- Reeds betaalde rekeningen worden niet vergoed.  
- De financiële bijdrage wordt aan de onderwijsinstelling, de leverancier van goederen of in natura 

(bijvoorbeeld fiets of laptop) uitgekeerd en slechts bij grote uitzondering rechtstreeks aan de 
aanvrager. 
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4. De Klijnsmapassen  
 

Voormalig staatssecretaris Jette Klijnsma van Sociale Zaken heeft in 2016 een convenant 
(“Decentralisatie-uitkeringen Armoedebestrijding kinderen”) gesloten met de VNG en enkele 
landelijke ‘kindorganisaties’ waaronder Leergeld Nederland. Doelstelling is om alle kinderen die 
met uitsluiting worden bedreigd beter/gerichter te bereiken met goede voorzieningen in natura. Er 
is meer dan € 100 miljoen per jaar beschikbaar voor alle gemeenten naar rato. 

 
Het convenant is in 2021 geëvalueerd en de onderzoeken zijn met een brief van de minister van 
SZW van 8 juli 2021 aan de Tweede Kamer aangeboden. De hoofdconclusies zijn: 

• Gemeenten hebben meer aandacht voor kinderarmoede. 

• Er is meer samenwerking en dat heeft geleid tot een beter bereik en meer maatwerk. 

• Er zijn ook verbeterpunten nodig evenals hogere ambities en meer regie van het rijk.  
Een van de verbeterpunten betreft het bereiken van kinderen van wie de ouders werken en toch 
onder de armoedegrens zitten.  
De ambitie is om 70 % van de kinderen uit deze doelgroep te bereiken. Gelet op het aantal 
aanvragen in 2025 halen we in Waddinxveen die 70% ruimschoots voor alle Klijnsmapassen.  
  

De gemeente Waddinxveen ontving in 2025 € 105.146,- aan 
“Decentralisatie-uitkeringen Armoedebestrijding kinderen” (verder 
te noemen Klijnsma-gelden) en verstrekte Leergeld Waddinxveen 
daarvan €88.570,- voor de gezamenlijke uitgifte van de 
Klijnsmapassen. 
De lijst met rechthebbende kinderen en hun NAW-gegevens wordt 
verstrekt door de gemeente. Hiervoor is een 
verwerkersovereenkomst op grond van de AVG van kracht.  

De gegevens van de gemeente worden aangevuld met NAW-gegevens uit de eigen administratie en 
met nieuwe aanvragers uit vrije publiciteit.   
Het bestuur bepaalt per soort pas het te activeren bedrag en de leeftijdscategorie (zie ook de tabel 
in § 1.2).  
Met het bedrijf Blackhawk, die voor meerdere Leergeldstichtingen social prepaid passen 
uitgeeft, wordt per soort pas een uitvoeringsovereenkomst gesloten. Blackhawk levert 
organisatorische en logistieke diensten, verzorgt contracten met leveranciers (landelijke ketens en 
lokale winkels/instellingen) en rapporteert wekelijks over de bestedingen. De uitgiftekosten van de 
social prepaidpassen worden bekostigd door een commissie van 15%, gedragen door de 
deelnemende retailers, als C&A, Hema, Scapino, Bruna, Wehkamp, Decathlon, Primera en andere 
landelijke ketens. Daarnaast neemt ook een aantal plaatselijke winkeliers en het Gouwebad deel. 
Door die afdracht van 15% komt bijna 100% van het bedrag op de passen ten goede aan de 
kinderen uit de doelgroep: naar onze mening een geweldig businessmodel.  
Bezitters van een pas kunnen hun bestedingsruimte op de website van Leergeld Waddinxveen 
middels een saldo-checker controleren.  
In 2025 zijn we echter geconfronteerd met een onverwachte extreme toename van het aantal 
aanvragen én toekenningen. Een groei van 108 passen (zie ook tabel in § 1.2). Aanvankelijk dreigde een 
tekort van bijna € 15.000,- op de Kindpassen en zag het er naar uit dat we een aantal kinderen teleur 
moesten stellen. Dankzij een extra SZW-subsidie van Leergeld Nederland en een extra inzet vanuit onze 
reserve is dat gelukkig voorkomen. Voor 2026 zijn plannen gemaakt om een herhaling te voorkomen.  
Het bereik van de doelgroep en het gebruik (de ‘verzilvering’ per pas) is volgens Blackhawk in 
Waddinxveen heel erg hoog: 96% (Kledingpas) en 97% (Kindpas) in 2025. 
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5. Samenwerking met scholen 
 
De goede contacten met de scholen (onze founding fathers) zijn in 2025 verder 
teruggelopen. Dit komt vooral omdat we geen ouderbijdrage meer vergoeden en de 
ouders zelf de aanvraag voor schoolreizen en werkweken (basisonderwijs) doen via onze 
website.  
Voor bijzondere gevallen weten de coördinator en de schooldirecteuren een oplossing te 
vinden. Vertrouwen ligt aan de basis van deze samenwerking. Speciaal voor medewerkers 
in het onderwijs is op onze website een knop gemaakt die leidt naar een databank met 
informatiemateriaal voor het onderwijs. 
 

In 2023 is nogmaals met de scholen gesproken 
over de gevolgen van de Wet vrijwillige 
ouderbijdragen. Deze wet verplicht de scholen 
om geen kinderen uit te sluiten, ook als de 
vrijwillige ouderbijdrage of de kosten van 
schoolreis of schoolkamp niet zijn betaald. Op 
zich past de wet volledig in het streven van 
Leergeld: geen uitsluiting, alle kinderen doen 
mee. Daarom is er overleg geweest met de 
scholen over de gevolgen en de goede 
invoering. Uitgangspunten waren: behoud van 

de band met de scholen, gezamenlijk beleid (scholen en leerlingen gelijk behandelen) en 
financiële haalbaarheid. Deze haalbaarheid staat onder druk omdat het Nationaal Fonds 
Kinderhulp geen aanvragen voor schoolkosten meer toekent.  
Het heeft geleid tot het volgende: sinds 2024 betalen we geen ouderbijdragen meer, 
maar nog wel schoolreizen, excursies of werkweken voor het primair onderwijs. 
De bijdragen van de scholen aan Leergeld Waddinxveen is in 2025 geheel weggevallen. 
 

 

6. SAM& en acties met partners (zie ook §1.2) 
 

SAM& is een landelijke project waarin Leergeld Nederland, het Jeugdfonds Sport 
& Cultuur, het Nationaal Fonds Kinderhulp en de Stichting Jarige Job met elkaar 
samenwerken.  

Het doel is dat alle kinderen uit de doelgroep bereikt worden met verschillende en passende 
voorzieningen. De samenwerking betreft de expertise, de belangenbehartiging, de bekendheid en 
toegang tot voorzieningen en de onderlinge afstemming en bijstand. LgW heeft veel baat bij dit 
landelijke partnerschap. Het leidt tot synergie.  
Sinds 2024 wordt door Leergeld Waddinxveen uitsluitend gebruikt gemaakt van de portal van SAM& 
voor het aanvragen van reguliere voorzieningen én Klijnsmapassen. Het voordeel hiervan is dat alle 
aanvragen nu rechtstreeks in ons administratiesysteem Lisy 2021 terecht komen zonder dat alle 
gegevens handmatig moeten worden ingevoerd. In 2025 is deze procedure geëvalueerd. 
Tijdens een aanvraagperiode voor de Klijnsmapassen worden er ook heel veel reguliere voorzieningen 
aangevraagd. Dit bleken ook nog eens veelal onterechte aanvragen te zijn. Vanaf september 2025 is 
het tijdelijk niet mogelijk om tijdens die aanvraagperiode ook reguliere voorzieningen aan te vragen. 
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Leergeld Waddinxveen kon in 2025 weer een beroep doen op het Nationaal 
Fonds Kinderhulp. Dit fonds is een vaste samenwerkingspartner die onder meer 
fors bijdraagt aan de kosten van laptops en fietsen (in 2025 € 20.713,-) en andere 
vergoedingen die niet in het verstrekkingenpakket van Leergeld voorkomen.  

Door de invoering van de Wet vrijwillige ouderbijdragen ontvingen we sinds 2023 niet langer een 
bijdrage voor schoolkosten. Zonder deze geweldige steun hadden we niet zoveel kinderen kunnen 
helpen. In 2025 heeft het bestuur besloten ook de fietsen, die we voorheen zelf financierde, 
Kinderhulp te declareren. Leergeld Waddinxveen betaalt als stichting een klein deel hiervan zelf.   
 

Gedurende het jaar zijn via Stichting Jarige Job 406 
verjaardagsboxen bezorgd. Gezinnen hebben bij ons, via 
een aanvraag, toestemming verleend de noodzakelijke 
gegevens door te geven aan Jarige Job. Deze stichting 
bezorgt vlak voor de verjaardag van het kind een doos 

met speelgoed/spelletjes en traktaties, ook voor het feestje in de klas. 
Het betreft kinderen van 1 tot en met 17 jaar. De inhoud van de doos is 
aangepast aan de leeftijd. De waarde per doos is circa € 35,-. 
 

De samenwerking met het Armoedefonds was ook het afgelopen jaar weer 
uitstekend. In §1.2 is al gememoreerd dat dit fonds Kruidvat-cadeaukaarten, 
beschikbaar stelde. Deze kaarten zijn in gezamenlijk overleg door Care for 

Family in Waddinxveen gedistribueerd. 
 

In 2025 is de firma MegaBike in Rotterdam onze huisleverancier van fietsen 
gebleven. Deze firma levert nieuwe fietsen tegen een zeer aantrekkelijke 
prijs (max. €300,-). Hoewel de fietsen op vertoon van een voucher in 

Rotterdam moeten worden afgehaald, is deze constructie zondermeer een succes te noemen. Er 
zijn bijna 50 fietsen zonder problemen afgehaald door Waddinxveense kinderen uit onze 
doelgroep. 
 

7. Hosting en vernieuwing website 
 

Sinds 2023 is onze website ondergebracht bij de provider JouwWeb en is een geheel 
nieuwe site gebouwd. Deze website is heel eenvoudig te bewerken tegen veel lagere 
kosten. De website wordt door onze voorzitter heel actueel gehouden en steeds 
verbeterd. 

Volgens statische gegevens van de websiteprovider wordt onze website uitstekend gevonden en 
bekeken. In 2025 is onze website in totaal 4380 keer bezocht. Dat is een gemiddelde van 365 per 
maand. Uitschieters zijn de maanden april (631), september (993) en november(446). Dit zijn de 
maanden waarop de Kleding- of Kindpas kan worden aangevraagd en geactiveerd. Dat laatste moet 
ook via onze homepage.  
Het brengt ongetwijfeld gezinnen ertoe om ook te kijken en na te denken over het aanvragen van 
reguliere voorzieningen en het bekijken van andere nuttige informatie, zoals via een directe link het 
aanvragen van de Minimaregelingen en de regeling Schoolkosten van de Gemeente Waddinxveen .  
Ook via Google is de website uitstekend te vinden. In deze zoekmachine heeft onze website steevast 
een hoge zoekpositie (SEO). Je kunt dus stellen dat de huidige website aan onze wensen voldoet. 
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8. Financiën en sponsoren 
 
Stichting Leergeld Waddinxveen is geheel afhankelijk van subsidies, bijdragen en giften. De 
Stichting heeft de z.g. ANBI-status. Dat betekent dat giften voor de particuliere gever 
aftrekbaar voor de belastingen zijn. Met dit Jaarverslag (en ons Meerjarenbeleidsplan 2023-
2026) voldoen wij aan de sinds 2021 gewijzigde strenge regels van de Belastingdienst.  
 
De gemeente Waddinxveen verschafte een subsidie van € 6.542,- voor de reguliere 
voorzieningen en een bijdrage van € 88.570,- voor de 
uitgifte van de Klijnsmapassen.  
 
In 2025 werden we weer geholpen met giften en 
donaties van diverse organisaties en particulieren, 
voor een gezamenlijk bedrag van €2030,-. 
 
Alle gevers bedanken wij ook langs deze weg zeer 
hartelijk! Mede door hen kunnen we blijven opkomen 
voor kinderen. ‘Want nu meedoen is straks 
meetellen!’, zoals het motto van Leergeld luidt. 
  
 

9. Meerjarenbeleidsplan 2023-2026 
 
In 2023 liep het Meerjarenbeleidsplan 2019-2023 af. We hebben in dat jaar het MJBP ’23-’26 
ontwikkeld en vastgesteld. 
De ambities van 2023 tot en met 2026 zijn samengevat: 
1) het bereik en de omvang van onze doelgroep vergroten. Daartoe heeft het bestuur, als eerste, 

het besluit genomen om de doelgroep aan te passen van 4 t/m 17 jaar naar 0 t/m 18 jaar.  
2) onderzoeken of het financieel haalbaar én praktisch uitvoerbaar is om het voorzieningenpakket 

voor fietsen en computers uit te breiden naar een jongere doelgroep. 
3) onze administratieve handelingen stroomlijnen door intensiever gebruik van de 

administratiesysteem Lisy door onze coördinator.  
4) samenwerking en communicatie versterken met partners, waaronder de gemeente. 
5) de Kind- en Kledingpas gespreid verstrekken met langlopende bestedingstijd van 2 maanden elk. 
6) onze Stichting uit te breiden met intermediairs en bestuursleden en samenwerking te zoeken 

met andere soortgelijke Leergeldstichtingen in de omgeving. 
U vindt het volledige nieuwe beleidsplan terug op onze website 
https://www.leergeldwaddinxveen.nl/meerjarenbeleidsplan-23-26 
 
Terugkijkend op de afgelopen periode kunnen we constateren dat we één van de 
belangrijkste ambities, namelijk het bereiken van ruim 50% van onze doelgroep, 
ruimschoots behaald hebben. Dit is vooral gerealiseerd door het uitgeven van de 
Klijnsmapassen. We zijn gegroeid van zo’n 60% naar ruim 90% wat betreft het bereiken van 
onze doelgroep. 
Leergeld Waddinxveen heeft echt een positieve plaats gekregen in de Waddinxveense 
samenleving. 
Ook is onze financiële positie nog altijd stabiel dankzij een toename van de donaties, 
bijdragen van de gemeente, de extra projectsubsidie van Leergeld Nederland en de 

https://www.leergeldwaddinxveen.nl/meerjarenbeleidsplan-23-26
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samenwerking met het Nationaal Fonds Kinderhulp. Daardoor hebben we tot dusver alle 
terechte aanvragen kunnen honoreren en is het uitgeven van de Klijnsmapassen volledig 
geïntegreerd in ons voorzieningenpakket. 
Medio 2026 starten we tijdig met de discussie over het Meerjarenbeleidsplan 2026-2030. 
Hierbij zullen we ook de landelijke ontwikkelingen van het armoedebeleid en de 
beleidsontwikkelingen van Leergeld Nederland betrekken. 

 
 

10. Tenslotte 
 
Hoewel iedereen graag zou willen dat elke euro voor 100% gebruikt wordt voor hulp, is dit 
praktisch onmogelijk. Omdat de uitvoerende kosten voor de Klijnsmapassen voor het 
grootste gedeelte worden gedragen door de deelnemende retailers -zij dragen 15% 
commissie af over de bestede gelden- komt 99% bij de kinderen terecht.  
Echter naast de ‘vrijwillig gratis uren’ zijn kosten voor een doelmatige organisatie nodig en 
onvermijdelijk. Deze kosten zijn in de loop der jaren gestegen, maar procentueel (ten 
opzichte van de lasten) behoorlijk stabiel. De grootste post is de vrijwilligersvergoeding 
voor onze coördinator.  
De overheadratio voor de reguliere voorzieningen én de Klijnsmapassen was in 2025 slechts 
3,5%.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bijlagen:  

1. De resultatenrekening 2025  
2. Enkele ervaringen ter illustratie
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Bijlage 1 
 

 

 

 

  

RESULTATENREKENING STICHTING LEERGELD WADDINXVEEN

2025 2025
Baten € Lasten €
1. Subsidie gemeente Waddinxveen (reguliere voorzieningen) 6542 1. Fietsen 12129
2. Bijdrage Gemeente Waddinxveen Klijnsmapassen 88570 2. Laptops 14775
3 SZW subsidie 'meer dan meedoen ' 10173
4Bijdragen Nationaal Kinderfonds (reguliere voorzieningen) 20713 3. Schoolkosten 1666
5. Donaties bedrijven, organisaties en 0 4. Overige 615
6. Giften particulieren 2030 Totaal aan voorzieningen gerelateerde kosten 29185
7.Bijdragen scholen 0

a. Kosten Schoolspullenpas 
b. Kosten Kledingpas 30412
c. Kosten Kindpas 68015
Vrijwilligersvergoeding medewerkers (aandeel passen) 525
contributie vereniging Leergeld NL ( aandeel passen ) 940
Totaal aan Klijnsmapassen gerelateerde kosten 99892

Vrijwilligersvergoeding medewerkers (aandeel regulier) 525
Bankkosten minus rente -119
Contributie vereniging  Leergeld NL na aftrek deel passen 939
Administratie 434
Kosten bestuur en representatie 938
Overige algemene kosten 271
Totaal organisatiekosten 2988
TOTAAL LASTEN 132065
nadelig/voordelig saldo -4037

TOTAAL 128028 TOTAAL 128028

Resultaat verdeling
Toevoeging aan fonds spreiding doinaties 0
Na/voordelig saldo fonds Klijnsmapassen -1149
Onttrekking aan Risico/exploitatie reserve -2888

-4037
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Bijlage 2 

Enkele ervaringen ter illustratie 

 

 

“Dankzij de Kindpas kon ik voor mijn 3 kinderen kunnen we dit jaar de feestdagen extra leuk maken”, aldus 
een werkende moeder met een nul-uren contract in de zorgsector.  

 

 

 

 

 

 
Reactie van een ouder: “We kregen een Chromebook voor onze jongste dochter in groep 6. Dat was heel 
fijn, want dan hoeven we niet langer die ene laptop in ons gezin te delen”. 

 
Een spontane donatie van 1000 euro gedurende 5 jaar zorgt ervoor dat we ook in de toekomst ons kunnen 
blijven inzetten voor kinderen die onze hulp hard nodig hebben. Dank daarvoor. 


